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BEST POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU MANAGEMENTU
[

Spolecnost BEST, a.s. se zabyva vyrobou a prodejem vibrolisovaného a vibrolitého betonového zbozi a poskytovanim
souvisejicich poradenskych sluzeb. Vedeni vyhlasuje tuto jednotnou politiku integrovaného systému managementu (ISM) s
presvédcenim, Ze bude pochopena a pfijata vSemi zaméstnanci i obchodnimi partnery. Nasi vizi je byt prvni volbou pro betonové
prvky venkovni architektury — diky kvalit&, inovacim a odpovédnému podnikani. Stavime na tfech pilifich: Spickova kvalita pro
zékaznika, ochrana Zivotniho prostfedi a klimatu pro budouci generace a bezpecné, motivujici pracovisté pro nase lidi.
Hospodarné nakladani s energii a pfirodnimi zdroji povaZzujeme za soucast konkurenceschopnosti i odpovédnosti. Politika je
pfimérena ucelu a kontextu organizace, podporuje jeji strategické smérovani a tvofi ramec pro stanovovani a prezkoumavani cill
a cilovych hodnot v rdmci celého ISM.

I Spoleéné zavazky vedeni

— Trvale zlepSujeme integrovany systém managementu i celkovou vykonnost organizace.

— PInime pfislusné pravni predpisy, zavazky souladu a dal$i poZzadavky ve v§ech oblastech ISM — respektovani pravnich predpist je
samoziejmou povinnosti zaméstnancu i subdodavatelG.

— Zaijistujeme informace, lidské i finanéni zdroje pro uplatiiovani, udrzovani a zlepSovani ISM.

— Vytvarime vstficné pracovni prostredi, soustavné vzdélavame zaméstnance a posilujeme jejich odpovédnost i spolutiCast;
naro¢nost na kvalitu, BOZP a energetiku uplatiiujeme i vici dodavateldm.

— Systematicky rozvijime odborné kompetence a kariérni rist zaméstnancu; investice do vzdélavani povazujeme za klicovy
predpoklad kvality, bezpecnosti i dlouhodobé konkurenceschopnosti.

— Uplatfiujeme zasadu rovného zachazeni a nulové tolerance vici diskriminaci, obtéZovani a Sikané — dlstojné pracovni prostredi
zajistujeme kazdému zaméstnanci bez rozdilu.

— Hlasime se k odpovédnosti za zmirfiovani zmény klimatu a pfizpisobeni se ji — snizujeme uhlikovou stopu vyroby, rozvijime
obnovitelné zdroje a podporujeme obéhové hospodarstvi.

— Rozhodujeme na zakladé dat, zvazovani rizik a pfilezitosti; oteviené komunikujeme se zakazniky, zaméstnanci, vliastnikem, organy
statni spravy i vefejnosti.

I Kvalita 1s0 9001 I Zivotni prostfedi IS0 14001 - A1:2025

—PInime pozadavky zakazniku i zavazné pozadavky na vyrobky —Chranime Zivotni prostredi a predchazime znecisténi; usilujeme
a sluzby; spokojenost zakaznika je nasi prioritou. o udrzitelné vyuzivani zdroju.

— Trvale zvySujeme kvalitu vyrobkl a sluzeb pod vlastnim —Zohledriujeme zmirfiovani zmény klimatu a pfizplsobeni se ji
systémem zabezpeceni kvality QSAVE. jako relevantni téma ISM.

—Kazdy, kdo pfebira nas vyrobek &i sluzbu, je zakaznik a patfi —Dopady hodnotime jiZ pfi navrhu vyrobku a pfipravé vyroby a
mu to nejlepsi. komunikujeme je se zainteresovanymi stranami.

—Rozvijime inovace a digitalizaci; rizika a pfilezitosti fFeSime —Rozvijime obéhové hospodarstvi — zbytkovy beton vracime do
preventivné jiz pfi navrhu a planovani. vyroby jako druhotné kamenivo a soustavné sniZujeme

mnozstvi odpadu.

I Bezpecnost prace (BOZP) i1so 45001 I Hospodareni s energii 1s0 50001

—Zaijistujeme bezpeéné a zdravé pracovni podminky a —Trvale zlepSujeme energetickou hospodarnost a sniZzujeme
predchazime Urazim i poskozeni zdravi. energetickou naro¢nost ¢innosti.

— Soustavné identifikujeme a odstrafiujeme nebezpeci a —Podporujeme nakup energeticky Uspornych produktu a sluzeb a
shizujeme rizika u v8ech ¢€innosti. zohledriujeme energetickou naro¢nost pfi navrhu a nakupu.

—Zaijistujeme projednani BOZP se zaméstnanci a jejich zastupci —ZajiStujeme informace a zdroje nezbytné pro dosazeni
a jejich spoluucast; pristup k BOZP zohledriujeme i u energetickych cilt a cilovych hodnot.
dodavatelQ. —Rozvijime vlastni obnovitelné zdroje (fotovoltaika, sdileni

—Budujeme kulturu bezpec&nosti: kazdy ma pravo i povinnost elektfiny) a sméfujeme ke snizovani emisni intenzity vyroby do
zastavit nebezpecnou praci; incidenty oteviené hlasime a roku 2030.

ucime se z nich.

— ldentifikujeme a Fidime psychosocialni rizika a dbame na
dusevni zdravi zaméstnancU; podporujeme otevienou
komunikaci o pracovni zatézi a pohodé na pracovisti.
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V Rybnici dne 1. 1. 2026

Ing. Karel Nosek, Ph.D.
vykonny feditel BEST, a.s.
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